@ Krupp

Stiftung

Die Alfried Krupp von Bohlen und Halbach-Stiftung zahlt zu den groBBten unternehmensnahen Stif-
tungen Deutschlands und ist als Aktionarin maBgeblich an der thyssenkrupp AG beteiligt. Die Stiftung
verwendet die ihr aus ihrer Unternehmensbeteiligung zuflieBenden Ertrage ausschlieBlich und unmit-
telbar fur gemeinnutzige Zwecke in den Bereichen Wissenschaft, Erziehung und Bildung, Gesund-
heitswesen, Sport und Kultur. Die Stiftung ist politisch und konfessionell unabhangig.

Die Alfried Krupp von Bohlen und Halbach-Stiftung sucht fur die Verstarkung der Forderabteilung
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine/n Referent*in Forderbereich Sport und Gesundheit (m/w/d)
fur ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit.

Aufgabengebiet in den Forderbereichen Sport und Gesundheit:

e Entwicklung und Umsetzung von Fordervorhaben

e Prufung und Bewertung von Forderantragen

e Begleitung von Forderprojekten der Stiftung Uber den gesamten Projektzyklus - von der Antrag-
stellung bis zum Projektabschluss

e Unterstltzung der administrativen Betreuung der Segeljacht ,Germania VI" als GroBprojekt der
Stiftung im Bereich des Sports

e f[rstellung und Auswertung von Entscheidungsvorlagen und Berichten

e Unterstutzung der Netzwerkpflege in den einschlagigen Bereichen

Anforderungsprofil:

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium

Berufserfahrung in der Forderung von Projekten und/oder im Projektmanagement

Kenntnisse in der Einwerbung von und im Umgang mit Fordermitteln

Erfahrung im Umgang mit Stakeholdern unterschiedlicher Hintergrunde und Disziplinen

guter Uberblick Uiber aktuelle Entwicklungen und Themen in den Bereichen Sport und Gesundheit
eine eigenstandige, strukturierte sowie losungs- und teamorientierte Arbeitsweise

sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und Urteilsfahigkeit
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Was wir bieten:

ein auBergewodhnlich vielfaltiges Aufgabenspektrum

einen Arbeitsplatz im besonderen Umfeld der Villa Hugel und ihrer Parklandschaft
eine angemessene Vergutung und attraktive Sozialleistungen

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

Moglichkeiten des mobilen Arbeitens

fachbezogene Fort- und Weiterbildungen

Zuschuss zum OPNV

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte richten Sie lhre vollstandige Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und Ihres
fruhestmoglichen Eintrittstermins in einer pdf-Datei bis zum 22. Juni 2026 an bewerbungen @krupp-

stiftung.de.

Fur Ruckfragen steht Ihnen die Koordinatorin Personal, Organisation und Service, Frau Gabi Engels-
berg, gerne zur Verfugung (Telefon: 0201/1884813).

Wir bitten um Beachtung der auf unserer Homepage hinterlegten Datenschutzhinweise. Mit [hrer Be-

werbung erklaren Sie sich mit der Speicherung und Weiterverarbeitung lhrer personenbezogenen Da-
ten bis drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsprozesses einverstanden.
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